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Hgringssvar vedr. Lov om systematisk gennemgang af udvalgte sager om fgrtidspension
m.v.

Rgde Kors takker for muligheden for at afgive hgringssvar vedrgrende ovennavnte lovforslag.

Det fremgar af lovforslaget, at formalet er at styrke arbejdsmarkedstilknytningen for beboerne i
stgrre almene boligomrader og dermed revitalisere boligomraderne. Med lovforslaget palaegges kom-
munerne at gennemga ca. 5.000 fgrtidspensionssager for pensionister bosat i udvalgte boligomrader
for at vurdere, om betingelserne for fgrtidspension fortsat er opfyldt.

Rgde Kors anbefaler overordnet, at den bestilte undersggelse i Aftale om systematisk gennemgang af
udvalgte fgrtidspensionssager mv. fra december 2025, der har til formal at afdaekke, hvilke udfordrin-
ger kommunerne oplever i sager om fgrtidspension til indvandrere med ikke-vestlig baggrund, fgrst
afsluttes, og det pa baggrund af disse resultater afggres om et eventuelt lovforslag bgr udarbejdes.

Hvis lovforslaget gennemfgres, har Rgde Kors fglgende overordnede bemeerkninger:

Rede Kors deler ambitionen om, at endnu flere flygtninge og indvandrere opnar en styrket tilknytning
til det danske arbejdsmarked. Gennem vores frivillige integrationsindsats stgtter vi dagligt flygtninge
og indvandrere med at komme teettere pd beskaeftigelse, da vi mener, at det er afggrende for den
enkeltes muligheder for at blive selvforsgrgende, leere dansk og deltage aktivt i det danske samfund.

Rgde Kors har med interesse fulgt den offentlige debat i 2025 og 2026 om, at antallet af ikke-vestlige
indvandrere pa fortidspension er steget. Rgde Kors har ligeledes hzeftet sig ved ROCKWOOL Fondens
undersggelse fra november 2025. Her fremhaeves det, at arsagen til det hgjere antal dels skyldes en
forhgjelse af pensionsalderen og dels, at der er flere ikke-vestlige indvandrere i befolkningen, og en
hgjere andel indvandrere er blevet aldre. Samtidig konkluderes det i undersggelsen, at sandsynlighe-
den for, at en ikke-vestlig indvandrer under 60 ar er pa fortidspension, er pa sit laveste niveau i 17
ar.t

Dertil bemaerker Rgde Kors, at borgere pa fartidspension allerede har veeret igennem en omfattende

1 Jacob Nielsen Arendt og Ingibjérg Sél Ingélfsdéttir (ROCKWOOL Fonden, 2025): Sandsynligheden for fgrtidspen-
sion blandt ikke-vestlige indvandrere er pa sit laveste i 17 &r
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arbejdspr@gvning og en socialfaglig vurdering i kommunerne, der laegger til grund for tildeling af f@r-
tidspension, og aftalepartierne med dette lovforslag udfordrer denne socialfaglige vurdering ved at
genvurdere sager.

Af lovforslaget fremgar det, at malgruppen for den systematiske gennemgang er fgrtidspensionister
under 60 &r, som d. 2. april 1968 eller senere er folkeregisterregistreret som indrejst fra et land uden
fra EU/EQ@S samt bosat i et stgrre alment boligomrade med mindst 1.000 beboere afgreenset af to ud
af fire socialgkonomiske kriterier.

P& baggrund af overstdende bemaerkninger mener Rgde Kors, at lovforslagets intention om at styrke
arbejdsmarkedstilknytningen og revitalisere boligomraderne ikke stdr mal med de konsekvenser, lov-
forslaget kan have for den enkelte borger. Rgde Kors mener, at lovforslaget indebaerer risiko for at fa
meget indgribende betydning for borgere, der ud fra en socialfaglig vurdering har en vaesentlig og va-
rig nedsat arbejdsevne, og disse borgere med lovforslaget vil blive stillet over for en betydelig usik-
kerhed om deres fremtidige skonomiske levegrundlag. Frem for at genoptage sager pa baggrund af
en systematisk gennemgang ud fra de af lovforslaget fremsatte udvaelgelseskriterier anbefaler Rgde
Kors, at man fortsaetter nuvaerende praksis. Her er det allerede muligt, at kommunen kan traeffe af-
gorelse om frakendelse af fagrtidspension pa et individuelt grundlag, hvis der er sket en vaesentlig for-
bedring af arbejdsevnen, som medfgrer, at pensionisten vedvarende kan vaere selvforsgrgende.

Rgde Kors har fglgende specifikke kommentarer til lovforslaget:

Rgde Kors’ mangearige erfaring med at stgtte lovforslagets malgruppe gennem en frivillig integrati-
onsindsats indikerer, at en andel af lovforslagets malgruppe har psykiske helbredsproblemer relateret
til deres flugtbaggrund. R@de Kors anbefaler derfor, at kommunerne inddrager den ngdvendige inte-
grationsfaglighed i den systematiske gennemgang af sagerne, sd sagerne belyses ud fra det bedst
mulige socialfaglige perspektiv, og udvalgte kommuner ggr brug af muligheden for at inddrage social-
faglige eksperter i sagsbehandlingen. Rgde Kors ggr i den forbindelse opmaerksom pa, at den kom-
munale beskaeftigelsesindsats netop i disse ar gennemgar stgrre reformer herunder implementering
af kontanthjeelpsreform og arbejdspligt, fortsat modtagelse af ukrainere i den kommunale beskaefti-
gelsesindsats samtidig med indfgrelse af markante besparelser. Rgde Kors opfordrer derfor til
genovervejelse af at bruge kommunernes ressourcer pd at udmgnte dette lovforslag i en tid, hvor der
er stor travlhed som blandt andet er forbundet med, at der kommer mange ukrainere til Danmark, og
beskaeftigelsesindsatsen samtidig skal omlaegges.

Rede Kors bemaerker, at det i lovforslaget fremgar, at de samlede udgifter estimeres til 49,2 mio. kr.
i 2026 og 2027, hvorimod det estimeres, at der vil veere 0 kr. positive gkonomiske konsekvenser af
lovforslaget. Beregningen viser, at lovforslaget primaert har til formal at sende et politisk signal, mere
end at medfgre en positiv samfundsforandring i form af for eksempel hgjere beskaftigelse samt af-
ledte effekter heraf. Desuden bemeerker vi, at lovforslaget vil indebaere store menneskelige omkost-
ninger for den enkelte og en ikke ubetydelig arbejdsbyrde for kommunerne.

I lovforslaget lzegges der op til, at den enkelte borger kan palaegges sanktioner pd maksimalt kr.
1.000 pr. m&ned, hvis pensionisten uden rimelig grund udebliver fra en samtale eller et tilbud. I for-
lengelse af ekspertgruppens Anbefalinger til fremtidens beskaeftigelsesindsats om sanktionering me-
ner Rgde Kors, at borgere laengere fra arbejdsmarkedet, der kan have komplekse sociale problemer,
som udgangspunkt ikke skal sanktioneres.

P& baggrund af den i lovforslagets foresldede udvidede proces, hvor en udvalgt kommune far ansvar
for at validere bopeaelskommunens vurdering samt traeffe endelig afggrelse om en sag, anbefaler Rgde
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Kors, at der samtidig med lovforslagets implementering sikres en grundig formidling til den enkelte
borger om sagsgang og klagemuligheder.

Vi star til raddighed, hvis I har spgrgsmal eller gnsker yderligere uddybning af ovenstdende.

Med venlig hilsen

ol A

Anders Ladekarl
Generalsekretaer
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